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Ata da 10* Reuniiio do Colégio de Dirigentes do
Instituto Federal de Educag¢io, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais (gestio 2015-2019)
realizada em 05 de maio de 2016.

Aos cinco dias do més de maio de dois mil e dezesseis, as oito horas, na sala 08 do Bloco B do
Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG), Campus Formiga,
iniciou-se a reunido com seguintes Dirigentes: Kléber Gongalves Gloria (Reitor do IFMG), Mario
Luiz Viana Alvarenga (Diretor-Geral Substituto IFMG - Campus Bambui), Washington Santos
Silva (Diretor-Geral do IFMG - Campus Formiga), Neimar de Freitas Duarte ( Pré-Reitor de
Pesquisa e Inovagdo), Luciana Batista de Lima (Diretora-Geral Pro-tempore do IFMG - Campus
Betim), Leandro Antonio da Conceigdo (Pré-Reitor de Planejamento), Leonardo de Paiva Barbosa
(Diretor Pré-tempore do IFMG - Campus Avangado de Ponte Nova), José¢ Roberto de Paula
(Diretor-Geral do IFMG - Campus Sdo Jodo Evangelista), Olimpia de Sousa Marta (Pr6-Reitora de
Administra¢do), Charles Martins Diniz (Diretor-Geral Pré-tempore do IFMG - Campus Ribeirdo
das Neves), Ronaldo Silva Trindade (Diretor -Geral Substituto do IFMG - Campus Ouro Preto),
Rodrigo de Andrade Reis (Diretor Pro-tempore do IFMG - Campus Avangado de Conselheiro
Lafaiete), Lawrence de Andrade Magalhdes Gomes (Diretor-Geral Pré-tempore do IFMG - Campus
Ouro Branco), Harlley Sander Silva Torres (Diretor-Geral Pro- tempore do IFMG - Campus Santa
Luzia), Leila Maria Alves de Carvalho (Pro-Reitora de Ensino), Leticia Efrem Natividade de
Oliveira (Diretora Pro-tempore do IFMG — Campus Avangado de Piumhi), Willerson Custodio da
Silva (Diretor-Geral do IFMG - Campus Governador Valadares), Marcio Takeshi (Diretor Pro-
tempore substituto do IFMG - Campus Avangado de Ipatinga), Wanderci Alves Bittencourt
(Diretora-Geral Pré-tempore do IFMG - Campus Sabara), Oiti José de Paula (Diretor-Geral Pro-
tempore do IFMG - Campus Ibirité), Marcio Rezende Santos ( Diretor Pré Tempore — Campus
Arcos), Joel Donizete Martins (Diretor-Geral do IFMG - Campus Congonhas) Lina Maria Soares (
Campus Piumhi) e Fernanda Honorato Pelegrini Proenga (Diretora Pré Tempore — Campus
Avangado Itabirito). Apoio Administrativo: Patricia Regina de Faria (Administradora — IFMG
Campus Formiga). O Reitor, Kléber Gongalves Gloria, cumprimentou os Dirigentes, justificou
algumas auséncias, agradeceu a recepgdo da equipe do IFMG - Campus Formiga. Washington
agradeceu a presenga de todos. O Reitor Kleber deu inicio aos trabalhos apresentando inicialmente
o novo Diretor Geral Pro Tempore do Campus de Arcos, o Professor Marcio Rezende , convidou a
todos os Diretores presentes para participarem da inauguragdo do Campus Arcos que acontecera no
Auditorio da Puc- Minas, nesta noite. O Diretor Marcio também agradeceu a todos os participantes,
colocando-se a disposi¢do para contribuir com os trabalhos do Colégio de Dirigentes. O Reitor
Kleber explica que a Diretora Leticia pediu remog¢do para o Campus Governador Valadares,
agradeceu a sua contribui¢do a frente do Campus Piumhi, destacando a sua competéncia durante o
periodo que esteve na Diregdo do Campus. Apresentou a nova Diretora do Campus, Lina Maria
Soares, destacou também o seu comprometimento com a criagdo do Campus Piunhi e a sua
capacidade de lideranga. Leticia agradeceu ao Reitor Kléber pela confianga depositada no seu

lrab?Eo, agradeceu aos colggas pela troca de experiéncia e diz que sai com a consciéncia tranquila
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do trabalho realizado.Lina também agradeceu pela oportunidade, disse que conta com o apoio de
todos na sua gestdo. O Reitor Kleber inicia entdo a reunido apresentando a pauta, a seguinte :1
Informagdes sobre o andamentos dos Grupos de Trabalhos (GTs): Regulamentagdo da Atividade
Docente/Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho dos Técnicos/ Remogdo dos servidores; 2 —
Informagdes da Comissdo responsavel pelas adequagdes no Estatuto ¢ Regimento do IFMG; 3-
Proposta de distribui¢do dos recursos de Assisténcia Estudantil, Pesquisa, Extensdo; 4-Proposta de
Consulta para escolha dos Diretores Gerais dos Campi com menos de 5 anos; 5- Cumprimento de
agenda no Campus Formiga pelo Reitor e Pro-Reitores. Para falar do andamento dos grupos de
trabalho o Reitor Kléber passa a palavra para a Pro-Reitora de Administragdo Olimpia. Olimpia
inicia sua fala comentando sobre o GT de remogdo, disse que este grupo de trabalho estd reunido
analisando os cento e dois pedidos de remogdo, apresenta um quadro com nimero de solicitagdes de
remogdo de docentes e técnicos de cada Campus, fala também que, na préxima semana, 0s
resultados serdo divulgados. Olimpia disse que a remogdo dos docentes s6 deve acontecer apds o
termino do periodo letivo, para ndo prejudicar o andamento das aulas.O Diretor Oiti sugeriu que no
momento da divulgagdo dos resultados, seja dada total transparéncia dos deferimentos dos pedidos,
apresentando o porqué do deferimento ou indeferimento da solicitagdo, e também o momento em
que as remogdes acontecerdo. O Reitor Kleber pediu para destacar em ata que a remog¢do so
acontecera no momento em que os Diretores do Campus envolvidos estiverem acordado a permuta
com o aval do Reitor, e pediu colaboragéo para ndo prejudicar nenhum Campus. Sobre o GT das 30
horas Olimpia disse que o mesmo foi constituido por representantes de cada campus, ¢ que o0s
trabalhos tiveram inicio na semana passada, os representantes dos campus deverdo colher as
propostas e levar ao grupo de trabalho para discussdo. Ressaltou que o prazo dado ao Grupo de
trabalho foi de 90 dias, mas que provavelmente este prazo se estenderd pois € preciso ter muito
cuidado com a legislag@o que versa sobre o tema, que ndo deve ser feito na correira. Olimpia pediu
ainda aos gestores que colaborem na liberagdo dos servidores e no pagamento das diarias para os
servidores que estdo participando dos Gts, disse que este grupo de trabalho esta sob a supervisio
da CGU, esta supervisdo € para evitar erros que possam gerar questionamentos futuros. Relatou
ainda que algumas instituticdes que implantaram as 30 horas para todos os servidores estdo sob
auditoria. Diretor Oiti destacou que no CEFET Minas as 30 horas ja foram regulamentadas ha mais
de um ano, mas ndo foi implantado pois o Ministério Publico acompanha a regulamentagio do
funcionamento da Institui¢do com a lotagdo dos servidores nos setores especificos. Quanto ao GT da
atividade docente Olimpia explica que também ja esta em andamento e diz que este grupo de
trabalho deve elencar o que é pontuavel e propor modelo de planilha para consulta publica,
apresenta um cronograma dos trabalhos .O Diretor Charles fala da importancia de reunides com os
representantes dos Campus, de se colocar o assunto em discussdo geral disse que ndo ha consenso
sobre quase nada e que os diretores devem acompanhar e se possivel dirigirem as reunides. O
Diretor José Roberto também fala da importancia de analisar as sugestdes. O Diretor Washington
destaca que é importante criar indicadores que megam a produtividade e ndo a atividade docente,
que é ampla e vaga, disse ainda que deve-se ter o cuidado de ndo pontuar aquilo que ja obrigacdo do
docente, como por exemplo, ministrar aulas e exaltou a importancia de que o instrumento que sera
progostg seja usado paga premiar os mais produtivos. Oiti diz que € preciso cuidado para que a
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planilha de atividade de docente ndo inviabilize o funcionamento da institui¢do; € preciso pensar na
gestdo da institui¢do. A Diretora Fernanda também ressaltou a importdncia do GT assumir o
compromisso de gerenciar as demadas da institui¢do, ndo deixar correr solto. Os objetivos pessoais
ndo devem prevalecer sobre os Institucionais. Disse, ainda, que devera acontecer uma reflexdo no
Campus e que os representantes devem chegar 1a com propostas alinhadas. O Diretor Harlley disse
que ha um grande desconhecimento da institui¢do sobre a lesgisla¢do, principalmente daquilo que ¢
atribuicdo do docente. O Diretor Mario alerta para necessidade de olhar a atividade docente como
ferramenta de gestdo discutindo principalmente a legislagdo vigente. Olimpia retoma a palavra para
esclarecer sobre o edital de auxilio a capacitagdo, pede desculpas aos gestores pelo mal entendido na
utilizagdo dos recursos, disse que houve uma falha de comunicagdo entre as areas de gestdo de
pessoas € administragdo, mas que no final tudo foi resolvido. Os gestores concordaram em
disponibilizar os recursos para o pagamento das bolsas e, por fim, Olimpia disse que, para os
recursos restantes, os campus terdo autonomia para utiliza-los. Neste momento, foram discutidos os
nomes dos representantes do colégio de dirigentes para composi¢do da comissdo de concursos,
ficando assim definido: regido Metropolitana Wanderci Alves Bittencurt, regido Centro-Oeste
Washington Santos Silva, regido Vale do Rio Doce — José Roberto, Regido dos Inconfidentes-
Gloria e Juliano Giliardi, representantes da Reitoria- Olimpia Sousa Marta, Oiti Jose de Paula,
Carlos Bernardes Rosa Junior, Cristiane Soares, Daniel Pedrosa. Passou-se para a discussdo da pauta
sobre regimento do NAPNEE. Delaine, responsavel pelo Setor de Politicas Inclusivas do IFMG e a
Professora Aline, coordenadora do NAPNEE Campu Formiga, apresentaram a minuta do
regimento. Delaine falou da importacia do envolvimento de todos para o cumprimento da
legislagdo. Alguns pontos da minuta foram questionados, como por exemplo, a responsabilidade
pessoal do Diretor Geral do Campus na garantia efetiva da inclusdo e o percentual de 1% do
orcamento anual destinados as a¢des de inclusdo. Estes topicos geraram muita polémica e, apos
extensa discussdo, foram sugeridas alteragdes na Minuta, ficando acordado que os recursos
anualmente destinados as a¢des de inclusdo serdo definidos através de politica or¢amentaria definida
no Colégio de Dirigentes ¢ que cabera a Gestdo do campus, em parceria com a Reitoria,
proporcionar as condigdes e os meios para apoio aos estudantes com necessidades especificas.
Quanto ao segundo ponto de pauta - informagdes da comissdo resposavel pelas adequagdes no
Estatuto e Regimento do IFMG, o Reitor Kleber destacou que os pontos que impediam o
fechamento da proposta de revisdo era a periodicidade das reunides do Conselho Superior e
Colégio de Dirigentes, que devido a agenda apertada do Reitor deveria ser alterado para o intervalo
de trés meses e do colégio de Dirigentes continuaria sendo a cada dois meses. Esta altera¢do so
acontecera em dois mil e dezessete. Sobre o ponto de pauta - proposta de distribui¢do dos recursos
da Pesquisa para os editais de bolsas de inicia¢fio cientifica, o Pro-Reitor Neimar explicou que os
recursos tiveram que ser reduzidos, pois orgamento permaneceu o mesmo € o nimero de alunos
aumentou. Disse que a proposta era de reduzir no maximo 50% dos recursos de cada Campus,
apresentou um quadro com os valores do exercicio de dois mil e quinze e dois mil e dezesseis.
Apresentou os critérios utilizados para distribuicdo dos recursos sendo eles: or¢gamento, historico de
projetos de pesquisa realizado nos campi, redugdo maxima de 50% e distribui¢do mais uniforme.
Neimyar apresentopu atnda duasgiostas de DINTER que estdo em andamento no [FMG, sendo
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uma com a Unicamp e outra com a Unicsul. A Diretora Luciana defendeu que todos os campi
devem ter recursos para bolsas de pesquisa. O Diretor José Roberto disse que o impacto da redugao
dos recursos de bolsas de pesquisa em todos dos Campi seré alto. Neimar explicou que a estimativa
que fez foi com base em um valor de bolsa, que os Campi terdo autonomia para distribuir os
recursos, conforme a necessidade, pode-se reduzir o valor das bolsas e assim conseguir atingir um
numero maior de alunos. O Reitor Kléber fala do atimo item da pauta que ¢ a proposta de consulta
publica para Diretores Pro Tempores dos campi com menos de cinco anos sendo eles: Santa Luzia,
Ribeirdo da Neves, Betim, Ouro Branco e Sabara. A Diretora Olimpia explanou sobre o Edital de
Capacitagdo com as demandas que foram aprovadas e as reprovadas. Foram varias discussoes e
comentarios a respeito deste topico e a mesma apresentou as dificuldades em concluir um trabalho
que fora iniciado pela Gestdo anterior. Curto espago de tempo também foi um agravante e foi
discutido no grupo se cancelaria este edital e iniciaria outro ou se terminaria este como estava e
melhoraria o processo no préximo edital. A segunda opgdo foi a escolhida pela equipe. O Reitor
pontuou que muitas agdes precisam ser melhoradas, que a equipe enfrentou muitas dificuldades com
a transicdo pois as demandas sdo grandes e pediu paciéncia a equipe para conduzir as agdes e
também nas tomadas das decisdes. Salientou, ainda, que estas reunides sdo para levantar os diversos
pontos de vistas e as discussdes sdo bem vindas para se chegar a um consenso. O Diretor
Washington solicitou redugdo nos itens da pauta e o envio da mesma antecipadamente para analise e
assim otimizar as discussoes, a fim de que os itens possam ser melhor analisados e debatidos. As
quinze horas e dez minutos, o Reitor Kleber encerrou a reunido agradecendo a presenga de todos.
Nada mais havendo a tratar no momento, eu Patricia Regina de Faria, lavro a presente ata, que
depois de impressa, lida e aprovada seré assinada por todos os presentes.

Charles Martins Diniz Diretor-Geral Rib. Neves
Fernanda Honorato Diretora-Geral Itabirito
Harlley Sander Silva Torres Diretor-Geral Santa Luzia
Joel Donizete Martins Diretor-Geral Congonhas
José Roberto de Paula Diretor-Geral S.J.Evangelista
Kléber Gongalves Gloria Reitor

Lawrence de Andrade M. Gomes Diretor-Geral Ouro Branco

Leandro Antonio da Conceicdo Pro-Reitor Planj.
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Leila Maria Alves de Carvalho

Leonardo de Paiva Barbosa
Leticia Efrem N. de Oliveira
Luciana Batista de Lima
Marcio Rezende Santos
Marcio Takeshi Sugawara
Mario Luiz Viana Alvarenga
Ronaldo Trindade

Neimar de Freitas Duarte
Oiti José de Paula

Olimpia de Sousa Marta
Patricia Regina de Faria
Rodrigo de Andrade Reis
Wanderci Alves Bittencourt
Washington Santos Silva

Willerson Custddio da Silva
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Pro-Reitora da Ensino

Diretor Ponte Nova

Diretora Piumhi

Diretora-Geral Betim
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Diretor-Geral Arcos

i
Diretor Geral Substituto Ipatinga
Diretor-Geral Substituto Bambui
Diretor-Geral Subs. Ouro Preto o _

Pro-Reitor de Pesquisa : ¢
Diretor Ibirité y""d‘ i -

Pré-Reitora Adm.

Secretdria Designada

Diretor Cons. Lafaiete

Diretora Sabara

Diretor-Geral Formiga

Diretor-Geral Gov. Valadares




